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الإنجاز / المستجدات التوصيات المشكلة

أصدر القانون وتضمن ما يلي:

- تخفيض عدد العمال الى 50 عامل 

- تخفيض عدد اللجان التابعة للنقابة العامة إلى 10 لجان تضم في عضويتها 15 
ألف عامل على الأقل. 

- تخفيض عدد النقابات العامة التابعة للاتحاد إلى 7 نقابات عامة تضم في 
عضويتها 150 ألف عامل. 

- تعديل الحد الأدنى لإنشاء اللجنة النقابية بالمنشأة أو اللجنة المهنية ليكون 
50 عاملاً بدلاً من 150. 

- تخفيض عدد اللجان النقابية اللازمة لإنشاء النقابة العامة لتكون 10 لجان تضم 
15 ألف عامل بدلاً من 15 لجنة نقابية تضم 20 ألف عامل.

- تخفيض عدد النقابات العامة اللازمة لإنشاء الإتحاد النقابي ليضم 7 نقابات 
تضم 150 ألف عامل بدلاً من 10 نقابات تضم 200 ألف عامل.

- تعديل المواد الخاصة بالعقوبات وإلغاء عقوبة الحبس والاكتفاء بعقوبة 
الغرامة.

- ارتفاع الحد الادنى لإنشاء اللجنة النقابية بالمنشأة وعدد اللجان النقابية وعدد 
النقابات العامة لإنشاء الإتحاد النقابي.

- العقوبات السالبة للحريات.
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